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NRC Carriére

Samen ambities waarmaken

NRC Carriére is het leidende arbeidsmarktplatform voor hbo+-opgeleide
professionals, met vacatures, journalistieke content en praktische informatie
over training, opleiding en loopbaanadvies. Door ons aanbod van relevante
journalistieke content bereiken we niet alleen actief werkzoekenden, maar
ook de latent-werkzoekenden, wat de slagingskans van een openstaande
vacature aanzienlijk vergroot.

Maandelijks bereikt NRC via print, digitaal en audio

1,5 miljoen ) 600.000

hbo+-opgeleide actief of latent
professionals werkzoekenden
ABI hbos+ Colevel Actief in
“leve bestuursfunctie
60%’ 53%' 9% 24%
Selectiviteit 117 Selectiviteit 137 Selectiviteit 146 Selectiviteit 153
Bron: NOM DGM 2024-1
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Vind jouw baan in onze 941 vacatures!
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Voorzitter Raad van Commissarissen

Verbindends sparningpastnes suet een haet voor de continultelt van de alsansensocg.
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Researcher | Fair & Smart Data programme
Ase you patsionate abont levetaging 2at technclogies. Hnw busiswess models & global
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PHD POSITION - Behavioral and Experimental Economics on WML B
the topic of "Risk preference measurement an
The School of Business and Ecooomics (SBED of Masmtzicdz University offers a2 4-year PhD
position for students with o
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Tarieven - NRC Carriere Online vacature

60 dagen online vacatureplaatsing op nrc.nl/carriere. Nadat de
vacature online is geplaatst krijgt deze een laddervermelding
in NRC Weekend.

NRC Weekend

Uw advertentie wordt geplaatst op een clusterpagina in het economiekatern van NRC
Weekend met een doorplaatsing naar NRC Doordeweeks. Inclusief een 60 dagen online

vacatureplaatsing op nrc.nl/carriere. Nadat de vacature online is geplaatst krijgt deze een Type Tarief

laddervermelding in NRC Weekend. S €499
Aandeel Formaat bxh (in mm) Tarief Cluster Topvacature upgrade €249
1/1 266 x 398 € 39.000 Nieuwsbrief banner € 2.500
1/2 266x190/130x 382 € 24.200

3/8 266 X142 /130X 286 €18.400 = :

3/10 130 x 238 €15.200

1/4 130x190/ 266 x 94 €12.400

2/11 130X 142 €9.200

1/8 130x94 €6.200 :

Clusterpagina-pakket

Plaatsing NRC Weekend op Doorplaatsing NRC 60 dagen op nrc.nl Vermelding vacatureladder
clusterpagina Doordeweeks (woensdag) NRC Weekend



https://www.nrc.nl/index/carriere/
https://www.nrc.nl/index/carriere/

Digitale Carriére Pagina

Exclusief in de digitale krant

NRC lanceert een nieuwe digitale propositie voor
arbeidsmarktcommunicatie: de Digitale Carriere Pagina. Deze exclusieve
pagina wordt toegevoegd aan de digitale editie van NRC Weekend en is
beschikbaar via nrc.nl en de NRC-app.

Maximale impact

NRC Weekend bereikt 591.000 lezers (print + digitaal), waarvan 143.000
uitsluitend de digitale editie lezen. Vacatures kunnen optimaal onder de
aandacht worden gebracht met een keuze uit verschillende
advertentieformaten, afgestemd op maximale impact. Eén klik volstaat
om geinteresseerden direct door te leiden naar de gewenste
landingspagina.

Aandeel Plaatsing Tarief

1/1 NRC Weekend €2.999*
1/2 NRC Weekend €4,999*
1/4 NRC Weekend € 8.999*

“Inclusief 60 dagen online vacatureplaatsing a € 499 - op nrcnl/carriere. Nadat de
vacature online is geplaatst krijgt deze een laddervermelding in NRC Weekend.

even weken)

*onder voorbehoud van beschikbaarheid (maximaal 2 paginas per week, alleen in de

Aanleverspecificaties

» Opmaak wordt verzorgd door NRC
* Bedrijfslogo in .svg, jpg. of .png
» Functietitel
» Functieomschrijving:
* 1/2 pagina: max. 170 tekens
* 1/4 pagina: max. 70 tekens
» URL landingspagina
« Sturen naar traffic@nrc.nl

Deadline aanleveren
woensdag 09:30 voor plaatsing op zaterdag
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HR-manager Directeur-bestuurder
Nuffic

Empatec NV is een Daadkrachtig bestuurder met
ambitieus werkleerbedrijf visie op internationalisering

zonder winstoogmerk van het onderwijs Brainport Brabant krijgt
een broertje

Directeur Manager
Communicatie en Citybranding bedrijfsvoering

Gemeente Den Haag
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mailto:traffic@nrc.nl

Hoog bereik en selectiviteit onder beschikbaren op de
arbeidsmarkt met hbo+-opleiding

Bereik NRC (krant + digitale editie) Maandbereik nrc.nl

13+ 1.728.000 | 14% 2.123.000|14%

HBO+-opgeleid 1.214.000 l PAVL 1810. L 1.023.000 I 17% :ezlc‘elctiviteit
25-55 HBO+-opgeleid,

beschikbaar of actief 438.000 | 15% S 476.000 |17% -
op de arbeidsmarkt selleamnent

Bron: NOM DGM 2024-1
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NRC sterk onder actief en latent werkzoekenden
Actiefin diverse branches en binnen diverse soorten werk

Actief of latent op zoek naar een baan, hbo+ Soort werk, bereik en selectiviteit Actief in de branche, bereik en selectiviteit

Onderwijs | 104. 000 Onderwijs | 133.000

| 1/ HR
ersoneel/ 157.000 Overheidsinstellingen | 174.000

Sociaal | 98.000

|

|

Technisch |321.000

Juridisch 76.000‘
Administratief 258.00L

Financieel | 158.000

|

Commercieel 207.00|0

Zakelijke dienstverlening | 147.000

Informatie/ communicatie | 123.000
Groothandel/retail | 134.000

Industrie | 130.000

Financiéle dienstverlening | 100.000
| |

Print M Digitaal N Gemiddeld NL

Bron: NOM DGM 2024-1, gebaseerd op totaal maandbereik NRC
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